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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)
SERVICIO DE PERSONAL

2019/1713 Convocatoria para la selección mediante oposición libre de tres diplomados o
graduados en Trabajo Social, para la implantación, ejecución y desarrollo de
las estrategias locales de intervención en zonas desfavorecidas, con
nombramiento de funcionario interino. 

Anuncio

En el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén número 69, de fecha 10 de abril de 2019, se
han publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para la selección
mediante oposición libre de tres diplomados o graduados en Trabajo Social, para la
implantación, ejecución y desarrollo de las estrategias locales de intervención en zonas
desfavorecidas, con nombramiento de funcionario/a interino/a, en ejecución de programa,
para el Ayuntamiento de Úbeda.
 
Por Decreto de la Alcaldía de fecha 12 de abril de 2019 se ha resuelto aprobar la
convocatoria para dicha selección así como publicar el anuncio de la convocatoria en el
Boletín Oficial de la Provincia de Jaén, concediendo un plazo para la presentación de
solicitudes de veinte días hábiles a contar desde el día siguiente de la publicación.
 
Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se harán públicos en el Tablón de Anuncios de la Corporación y, a efectos
meramente informativos, en la página Web del Ayuntamiento de Úbeda y Portal de
Transparencia.

Úbeda, a 15 de abril de 2019.- El Alcalde Acctal., JAVIER GÁMEZ MORA.


		2019-05-15T00:00:21+0200
	Diputación Provincial de Jaén
	SELLO ELECTRONICO DE LA DIPUTACION DE JAEN
	Documento firmado electronicamente




